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	Entrevistador:
	P-
	APT Nº-
	Fecha:      /        /201        
	OK
	Pdte

	Apellidos y Nombre: 
	DNI:

	Dirección:
	Localidad:
	CP:

	E-mail:
	Tel. fijo:
	Tel. móvil:

	Fecha nacimiento:          -       - 19
	Estado civil:
	Nº de hijos: 
	Permiso laboral Schengen 

	
	
	
	SI
	NO
	Obs.-

	Grado
	Titulo
	FORMACION
	PRUEBA - Puntos

	
	
	Office          □
Cimatron     □
Metrolog     □
PC-Demis   □
ME-10        □
	Nastran         □

Patran           □

Ansys           □ 
Icem Surf     □ 

Alias             □

Maya            □

Photoshop    □
	Catia V5      □ 

I-DEAS       □

Unigraphics □
Pro-E           □

Catia EHI    □

Dorado        □

L-Cable       □        
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	IDIOMAS
	Excelente = 9 // Medio = 7  // Elemental = 5 // Nulo = --

	
	Castellano
	Catalá
	Inglés
	Frances
	Alemán
	Mandarín
	Árabe 
	Hindi
	Otros
	Residencia en país.

	Test
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nativo
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Comprensión
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hablado
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Escrito
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Exp. Laboral
	Empresa ---
	Empresa ---
	Empresa ----
	Empresa ---

	Sector 
	
	
	
	

	Cargo
	
	
	
	

	Duración contrato
	
	
	
	

	Observaciones
	
	
	
	

	Movilidad (indicar si o no)
	Cambio residencia 
	Disponibilidad viajar 
	Carnet conducir
	Coche propio
	Observaciones

	
	Nacional
	Internacional
	Esporádico
	2 a 4 semanas
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Aficiones
	

	Pret. Económica.
	Salario bruto anual deseado
	Plazo incorporación
	Observaciones

	
	De                     a                   €/bruto-año
	
	

	INFORMACION SOBRE LA LEY DE PROTECCION DE DATOS 15/1999

Advertencia de Privacidad: 


	Los datos de carácter personal que se faciliten por correo electrónico, quedarán registrados en un fichero Propiedad de Mazel Ingenieros, S.A., debidamente inscrito ante la Agencia Española de Protección de Datos con la finalidad de contestar a las consultas y obtener datos estadísticos de los mismos. Por ello pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición ante Mazel Ingenieros, S.A., Avda. Can Amat nº 8, Polígono Ind. Barcelonés, 08630 Abrera (BCN).

Mazel Ingenieros, S.A. mantendrá su curriculum vitae como documento escrito mientras el proceso de selección esté abierto y usted sea candidato en el mismo, Mazel Ingenieros, S.A., se reserva el derecho a mantener dicho documento para posteriores procesos de selección o bien destruirlo completamente, sin obligación de notificarlo.

	¿Autoriza el e-mail indicado para mantenerle informado de la evolución del proceso de selección?  Indicar SI o NO 
	

	¿Autoriza a MAZEL INGENIEROS a proponer su perfil como candidato a nuestro cliente?  Indicar SI o NO
	

	Proceso de Selección: Tras la fase de entrevista, si el candidato es seleccionado, se le comunicará vía mail las condiciones y descripción del puesto de trabajo. La aceptación de las mismas comporta estar en exclusiva en nuestro proceso de selección durante un periodo de 21 días. Caso contrario es preciso que nos lo comunique en respuesta a nuestro mail.

	Certifico que los datos de este formulario y los de mi CV son correcto:
	Firmado:

	
	Abrera a 


[image: image1.jpg]
	A rellenar por MAZEL

	Histórico

Fecha
	Presentado en Proceso Nº
	Resultado
	Motivo

	
	
	
	

	
	
	
	

	La formación responde a las exigencias del puesto
	
	Observaciones:

	La experiencia responde a las exigencias del puesto
	
	

	Ha trabajado en equipo
	
	

	Tiene capacidad de progreso
	
	

	Tiene espíritu de iniciativa
	
	


Perfil Logic nº:
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